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A szabalyzat célja

Jelen Téritési dij és tandij szabalyzat a “Budapest” Baptista Gimnazium, Technikum és
Sportiskolaban (Tovabbiakban: Bubaki) érvényes dijakkal kapcsolatos szabalyokat

tartalmazza.

1.

Téritésmentesen biztositott szolgaltatasok kore

Teéritésmentesen biztositott koznevelési kozfeladatok

A nemzeti koznevelésrdl szo16 térvény végrehajtasardl szolo 229/2012. (VIIIL. 28.) Korm.
rendelet (Tovabbiakban: Vhr.) 33. § alapjan:

a)

b)

g)

h)

),

k)

1)

a tanorai foglalkozas, a heti kotelezé id6keret terhére a beilleszkedési, tanuldsi,
magatartdsi nehézséggel kiizdo, a tartdsan beteg és a sajatos nevelési igény(i gyermek
szamara megszervezett felzarkoztatd foglalkozas,

a tankoételes kort tanulot kivéve, ugyanazon évfolyam masodik és tovabbi alkalommal
torténd megismétlése abban az esetben, ha arra nem azért van sziikség, mert a tanuld a
tanulmanyi kévetelményeket nem teljesitette,

az osztalyok heti idokerete terhére megszervezett kotelezé és a nem kotelezd egyéb
foglalkozas,

az iskola nyitvatartdsa és a jogszerli benntartézkoddas ideje alatti, valamint az étkezés
ideje alatti felligyelet,

a tanulmanyok alatti vizsga, kivéve a fiiggetlen vizsgat,

a tanulok - rendeletben meghatarozott - egészségfejlesztése, a kotelezd rendszeres
egészségligyi feltigyelet,

a kozismereti képzés elsajatitasara irdnyuld vagy a tartos gyogykezelés miatt 1étesitett
vendégtanuléi jogviszony,

a pedagogiai program végrehajtasahoz kapcsolodo, a minden tanul6 szdmara el6irt
tananyag megismerését, feldolgozdsat, a mindennapi testedzést szolgalo,
intézményen kiviili kulturalis, mivészeti, sport- vagy mas foglalkozas, kirdndulas,
erdei iskola,

a kriziskézpontban, itkos menedékhazban, illetve védet szallashelyen t6rténd

elhelyezés id6tartamara Iétesitett ideiglenes vendégtanuloijogviszony,

a nevelési-oktatdsi intézmény létesitményeinek, eszkézeinek haszndlata a

téritésmentes szolgaltatas igénybevételekor,

sajatos nevelési igényl, beilleszkedési, tanulasi, magatartisi nehézséggel kiizdo,
illetve tartos gyogykezelés alatt all6 gyermek, tanuld esetén az allapotanak megfeleld

kéznevelési intézményi ellatas,

pedagogiai szakszolgalati feladatellatas.



33/A. § alapjan: A koznevelési intézmény fenntart6jatol fliggetleniil téritésmentes az érettségi
vizsga a tanul6i jogviszony ideje alatt az érettségi bizonyitvany megszerzéséig €s az adott
vizsgatargybol az érettségi bizonyitvany megszerzése elotti, tanuloi jogviszonyban tett
sikertelen érettségi vizsga elso javito- és potld vizsgdja.

A Nkt. 57. § (6.b) alapjan a tanulmanyi rendszerben kiéllitott, tarolt és nyilvantartott digitalis
bizonyitvany diszpéldanya, valamint iskolatipusonként a diszpéldanyok taroldsara szolgald
tartétok elsé példanya ingyenes, a masodik példanyért kormanyrendeletben meghatdrozott

téritési dijat kell fizetni.

2. Téritésmentesen biztositott szakképzési alapfeladatok

Szkt. 3. § (1)-(2) bekezdése alapjan az allam az altala, illetve az egyiittmiikodési
megallapodassal rendelkezé fenntartd 4ltal fenntartott szakképz6 intézményben

ingyenesen biztositja:

o az elsd ketté szakma megszerzeset - ideértve az ahhoz kapcsolodo elokészitd
évfolyamban, illetve a miihelyiskoldban valé részvételt is - az elsd szakmai
vizsga befejezéséig, a masodik szakma esetén legfeljebb harom tanéven

keresztiil,

. a szakmai képzéshez kapcsolodd elsd szakképesités megszerzését az elsod

képesitd vizsga befejezéséig, és

. a technikumban tanuldi jogviszony, illetve feln6tt képzési jogviszony
keretében az érettségi bizonyitvany megszerzését.

A javito- és pétlovizsga ingyenessége a tanuldi jogviszony, illetve a felnéttképzeési
jogviszony megsziinése utani elsd javitd- és potlovizsgara is irdnyadd. A szakképzésben
vald ingyenes részvétel szempontjadbdl nem szamit 6ndlldo szakma megszerzésének a
munkakdr magasabb szinvonalon torténé ellatasa céljabol a meglévé részszakmat
magaban foglald szakmara torténd felkészités és szakmai vizsga letétele.

Az éllam, illetve az egylittmikodési megallapodassal rendelkezo fenntarté éltal
fenntartott szakképz6 intézményben minden esetben ingyenes a szakképzésben tanuldi
jogviszony keretében valo részvétel a halmozottan hatranyos helyzetii és a sajatos
nevelési igény(i vagy fogyatékkal €16 személy részére.

Attol a tanulotdl, illetve képzésben részt vevd személytol, aki a szakképzésben
ingyenesen vesz részt, a Kormany rendeletében meghatarozott esetben szedhetd téritési
dij, illetve tandij. A szakképzés megszervezése, végzése és feltételeinek biztositasa ezt
meghaladéan nem teheté pénzbeli, anyagi, természetbeni hozzajarulastél vagy
koltségtéritéstdl fiiggbvé, ha a tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy a

szakképzésben ingyenesen vesz részt.



Szkr. I/A-2. § alapjan

A Szkt. 3. § (1) bekezdése szerinti ingyenes részvétel megilleti

a magyar allampolgart,
a szabad mozgas és tartézkodas jogaval rendelkez6 személyt,

a Magyarorszag teriiletén €10 hontalant, menekiiltet, oltalmazottat, menedckest,
befogadottat, bevandoroltat, letelepedettet,

a nemzetkdzi megallapodas alapjan a magyar allampolgarokkal azonos elbiralas
ala eso kiilfoldit,

azoknak az orszagoknak az allampolgarait, amelyekben a magyar allampolgar a
viszonossag elve alapjan igénybe veheti az adott dllam felséoktatési szolgéltatasait,

a szomszédos allamokban él6 magyarokrol szolo térvény (a tovabbiakban:
kedvezménytorvény) hatélya ala tartozo, de magyar allampolgarsaggal vagy a
szabad mozgds és tartdzkodas jogaval nem rendelkezé személyt,

a harmadik orszagbeli allampolgarok beutazésara és tartézkodasara vonatkozé
altalanos szabalyokrol szold térvényben meghatarozott - magat magyar
nemzetiséglinek vallé - harmadik orszagbeli allampolgart, feltéve, hogy nem éll a
kedvezménytorvény hatalya alatt, és magyar allampolgarsaggal sem rendelkezik,

a magas szint(i képzettséget igényld munkavallalas és tartozkodas céljabol
kiallitott engedéllyel rendelkez6 harmadik orszagbeli allampolgart,

az Osszevont engedéllyel rendelkezé harmadik orszagbeli allampolgart.

Az egyiittmiikédési megallapodassal rendelkez6 fenntartd altal fenntartott nem allami
szakképzd intézmény annak, aki a szakképzésben ingyenes részvételre jogosult,

ingyenesen biztositja:

a szakmai oktatashoz, illetve a szakmai képzéshez kozvetleniil kapcsolodo

foglalkozast,

a képzési és kimeneti kovetelményekhez, illetve a programkovetelményhez
kapcsolddo tananyag megismerését és feldolgozasat,

a mindennapos testnevelést,

az osztalyozo vizsgat, a kiilonbozeti vizsgat, valamint az ezekhez kapcsolodo
javito- és potlovizsgat (a tovabbiakban egyiitt: tanulmanyok alatti vizsga), és

az e rendeletben meghatérozott kivétellel - ugyanazon évfolyam megismétlését.

A javito- és poétlovizsga ingyenessége a tanuloi jogviszony, illetve a felndttképzési
jogviszony megsziinése utan letett els6 javito- és potlovizsgara is irdnyado.




Az egylittmiikodési megéllapodassal rendelkez6 fenntartd altal fenntartott nem allami
szakképzo intézmény a tankoteles tanul6 szamara a fentieken tal ingyenesen biztositja:

= a szakképz6 intézmény nyitvatartasa ¢s a jogszer(i benntartézkodas ideje alatti,
valamint az étkezés ideje alatti feliigyeletet,

= jogszabalyban meghatarozottak szerint az egészségfejlesztést és a kotelezd rendszeres

egészségligyi felligyeletet,

= a szakképzO intézmény altal a szakmai oktatdssal Gsszefiiggésben szervezett, a
szakképz6 intézményen kiviili egyéb foglalkozason, tanulmdanyi kiranduldson vagy

egyéb szakmai programon valo részvételt,

® a szakmai oktatdshoz kozvetlenil nem kapcsolodd foglalkozast, valamint a
felzarkoztato és fejleszto pedagogiai ellatast,

" a szakképz6 intézményben folyd szakmai oktatas, illetve a szakmai képzés soran a
tanulé és a képzésben részt vevo személy altal felhasznalt szakmai anyagokat, az
ahhoz sziikséges munkaruhat és védofelszerelést (a tovabbiakban egyiitt: tanul6i

felszerelés) és

= akozismereti oktatds elsajatitasara iranyulo vagy a tartos gyogykezelés miatt 1étesitett
vendégtanuloi jogviszonyban val6 részvételt.

A Szkt. 63.§ (7) alapjan a tanulmanyi rendszerben kiallitott, tarolt és nyilvantartott
digitalis bizonyitvany diszpéldanya, valamint iskolatipusonként a diszpéldanyok
tarolasara szolgald tartotok els6 példanya ingyenes, a masodik példanyért
korményrendeletben meghatarozott téritési dijat kell fizetni.

Téritési dij ellenében igénybe veheto szolgaltatasok kore

1. Téritési dij ellenében biztositott koznevelési kozfeladatok

Nkt.Vhr. 34.§-a alapjan
a) azatéritésmentesen biztositott koéznevelési feladatként fentieckben meg nem hatarozott
egyéb foglalkozasok,

b) a nem tankoteles tanulonak az iskoldban a tanulmanyi kdvetelmények nem teljesitése
miatt az évfolyam masodik alkalommal t6rtén6é megismétlése a kozépiskolaban,

c) a fliggetlen vizsga,

d) az érettségi bizonyitvany megszerzése vagy a tanuldi jogviszony megsziinése utan az
érettségi vizsga, tovabba az adott vizsgatargybol a tanuloi jogviszony fennallasa alatt az
érettségi bizonyitvany megszerzése el6tti sikertelen érettségi vizsga mdsodik vagy tovdibbi
javito- és potlo vizsgéja.

Az iskolai bizonyitvanynyomtatvanyok - a kozépfoku felvételi eljarashoz kapcsolodod

bizonyitvanymasolatok, masodlatok kivételével - masolatainak, masodlatainak



kiadasaval Osszefliggésben nyujtott szolgaltatdasokért nyomtatvanyonként 3000 Forint
téritési dijat kell megfizetni nem 0Onall6 koltségvetéssel rendelkezd koznevelési
intézmény esetén a fenntartd, 6nallé vagy részben 6nalld koltségvetéssel rendelkezd
koznevelési intézmény esetén a kznevelési intézmény szamara.

A 454/2025. (X11.29.) Kormanyrendelet 2. §-a alapjan és a nemzeti kéznevelésrdl sz616
torvény végrehajtasarol szolé 229/2012. (VIIL 28.) Korm. rendelet (a tovabbiakban:
Nkt. Vhr.) 34. §-a a kovetkezé (2a) bekezdés alapjan:

A digitalis bizonyitvany diszpélddnyanak ugyanazon évfolyamra vonatkozé mdsodik
masolataért, valamint iskolatipusonként a diszpéldany tartotokjanak masodik és tovabbi
darabjaiért 1000-1000 Forint téritési dijat kell megfizetni a koznevelési intézmény
szamara,

A sziil6i szervezet (kozosség) az iskolai didkonkormanyzat véleményének kikérésével -
meghatédrozhatja azt a legmagasabb Osszeget, amelyet a nevelési-oktatasi intézmény 4ltal
szervezett, nem ingyenes szolgéltatdsok kérébe tartozd program megvaldsitdsanal nem

lehet tullépni.

2. Téritési dij ellenében biztositott szakképzési alapfeladatok
Szkr. 4.§ (2) bekezdése alapjan

Az egyiittmiikodési megallapodassal rendelkezé fenntartd altal fenntartott nem
allami szakképz6 intézmény téritési dij ellenében biztositja

e a (2.) §-ban meg nem hatirozott egyéb foglalkozasokat (felsorolas a
“Téritésmentesen biztositott szakképzési alapfeladatok™ cim alatt)

e a feln6ttképzési jogviszonyban a tanulmanyi kévetelmények nem teljesitése
miatt az érintett foglalkozasokon valé ismételt részvételt, és

e az dérettségi bizonyitvany megszerzése vagy a tanuldi jogviszony, illetve a
felnottképzési jogviszony megsziinése utdn az érettségi vizsga, tovabba az adott
vizsgatargybol a tanuléi jogviszony, illetve a feln6ttképzési jogviszony
fennallasa alatt az érettségi bizonyitvany megszerzése el6tti sikertelen érettségi
vizsga masodik vagy tovabbi javito- és potld vizsgajat.

A Szkt. 63.§ (7) alapjan a tanulmanyi rendszerben kiallitott, tarolt és
nyilvantartott digitalis bizonyitvany diszpéldanya, valamint iskolatipusonként a
diszpéldanyok tarolasara szolgald tartétok elsé példanya ingyenes, a masodik
példanyért kormanyrendeletben meghatarozott téritési dijat kell fizetni.



A Szkr. 39.§ szerint a diszpéldany masodik és minden tovabbi példanya, a javitott
bizonyitvany, oklevél, illetve szakmai bizonyitvany kiallitasaért, az oklevélmasodlatért,
illetve a szakmai bizonyitvanymasodlatért és az Europasskiegészité-masodlatért a 6.
mellékletben meghatarozott téritési dijat kell fizetni

Tandij megfizetése mellett igénybe veheto szolgaltatasok

1. Tandij ellenében biztositott kéznevelési kozfeladatok

Nkt. Vhr. 36. § (1). (1a) és (1b) bekezdései alapjan alapjén

a) a pedagdgiai programhoz nem kapcsolodé nevelés és oktatds, valamint az ezzel
Osszefliggd mas szolgéltatas,

b) kozépfoku iskolaban a tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam
harmadik és tovabbi alkalommal tértén6 megismétlése.

2. Tandij ellenében biztositott szakképzési alapfeladatok

Szkr. 4. § (3) bekezdése alapjan
Az egyiittmiikodési megdllapodéssal rendelkezd fenntarté altal fenntartott nem allami

szakképz0 intézmény tandij ellenében biztositja

e aszakképzd intézményben a szakmai oktatashoz nem kapcsolédoé képzést, valamint

az ezzel osszefiiggd mas szolgaltatast,

e atanulmanyi kévetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam harmadik és tovabbi

alkalommal torténé meg ismétlését.

A 454/2025. (X11.29.) Kormanyrendelet 2. §-a alapjan A nemzeti kéznevelésrdl szo6lo
toérvény végrehajtasarol szolé 229/2012. (VIIL 28.) Korm. rendelet (a tovabbiakban:
Nkt. Vhr.) 34. §-a a kivetkezo (la) bekezdésse alapjan:

LA digitalis bizonyitvany diszpéldanyanak ugyanazon évfolyamra vonatkoz6é mdsodik
masolataért, valamint iskolatipusonként a diszpéldany tartétokjanak masodik és tovabbi
darabjaiért 1000-1000 Forint téritési dijat kell megfizetni a koznevelési intézmény

szamara.




A TERITESI DiJ ES TANDIiJ OSSZEGE

Téritési dij ellenében biztositott kéznevelési kozfeladatok esetében

Nkt.Vhr. 35.§-a alapjan

Az egyhazi koznevelési intézményekben a téritési dij Osszege tanévenként, a
tanévkezdéskor a szakmai feladatra szamitott folyé kiaddsok egy tanuléra jutd

hanyadanak

o 15 - 20 %-a - a téritésmentesen biztositott koznevelési kozfeladatként meg nem
hatarozott - egyéb foglalkozdsok,

. 20 - 40 %-a a nem tankételes tanulénak az iskoldban a tanulmanyi
kovetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam masodik alkalommal torténd
megismétlésekor a kozépiskolaban és kozépfoku iskoldban, kollégiumban,
kollégiumi tagsagi jogviszony keretében a kdznevelési kdzfeladatok,

Vendégtanul6i jogviszony - a kozismereti képzés elsajatitdsdra iranyuld, altalinos
iskoldban, kozépiskolaban és kozépfoku iskoldban vagy a tartds gyogykezelés miatt
létesitett vendégtanuloi jogviszonyt kivéve - téritési dij fizetése mellett létesithetd. A
vendégtanuldi jogviszony esetén a téritési dij mértéke legfeljebb a szakmai feladatra a
tanévkezdéskor szamitott folyo kiadasok egy tanuléra jutd hanyadanak 3 - 30 %-a lehet.

A téritési dijat a tanulmdnyi eredményt8l fliggben csékkenteni kell, azonban egy tanitasi
¢vben a téritési dij Osszege nem lehet kevesebb a fentiekben meghatarozott alsé

hatarértéknél.

A téritésmentes szolgaltatasként meghatarozott vizsgak korén til az érettségi vizsga az
alabbiak szerint dijkételes:

e a vizsgazonak a kozépszintli érettségi vizsgaért - ha a vizsgazo a jelentkezését nem
egy adott kozépiskolaba nyujtja be - az adott évre érvényes kotelezé legkisebb
munkabér (minimalbér) 15%-dnak megfeleld, az emelt szintii érettségi vizsgaért az
adott évre érvényes kotelezd legkisebb munkabér (minimalbér) 25%-dnak
megfeleld, ezer forintra kerekitett Gsszeget kell fizetnie az Oktatasi Hivatal szamara.

e Amennyiben a kézépszintli érettségi vizsgara jelentkezd a vizsgaszervezd nevelési-
oktatdsi intézménybe nyujtja be a jelentkezési lapjat az érettségi bizonyitvany
megszerzése vagy a tanuldi jogviszony megsziinése utan, tovabba az adott
vizsgatargybdl a tanuléi jogviszony fenndlldsa alatt az érettségi bizonyitvany
megszerzeése elbtti sikertelen érettségi vizsga masodik vagy tovabbi javito- és p6tld
vizsgat tesz, a fentiekben meghatarozottakat azzal az eltéréssel kell alkalmazni,
hogy a kozépszintli vizsga téritési dij Osszegét a jelentkezd a vizsgaszervezd
nevelési-oktatasi intézmény szamara fizeti meg.



o A téritési dijkoteles fiiggetlen vizsga dijat tantdrgyanként kell megéllapitani tgy,
hogy tantargyanként a vizsgadij Osszege nem lehet magasabb, mint az adott évre
érvényes kotelezd legkisebb munkabér (minimalbér) 3,75%-a.

Nkt. Vhr. 36. § (4) alapjan a fenntarté hatarozhatja meg azokat a szabalyokat, amelyek
alapjan a nevelési-oktatasi intézmény igazgatdja dont az e rendeletben meghatéarozottakon
kiviili tovabbi téritésmentes ellatasrol, a téritési dij és a tandij Gsszegérdl, a tanulmanyi
eredmények alapjan jaroé és a szocidlis helyzet alapjan adhaté kedvezményekrdl és a

befizetés modjarol.

Tanulmanyi eredményt6l fiiggden az alabbiak szerint kell csokkenteni a téritési dijat:

o 4,51-5,00 tanulmanyi atlag esetén 35 %-kal,
o 4,01-4,50 tanulmanyi atlag esetén 25 %-kal,
o 3,01-4,00 tanulmanyi atlag esetén 15 %-kal.

Szocialis alapon az alabbiak szerint csdkkenthet6 a téritési dij:

e ha a fizetésre kotelezett csaladjaban az egy fore jutdo havi nettdé jovedelem a
mindenkori sajat jogl dregségi nyugdijminimum 80 %-4t nem éri el, 50%-kal,

e ha a fizetésre kotelezett csaldadjaban az egy fore jutd havi nettdé jovedelem a
mindenkori sajat jogu dregségi nyugdijminimum 150 %-at nem éri el, 25%-kal.

Tandij ellenében biztositott koznevelési kozfeladatok esetében

Nkt.Vhr. 36. §-a alapjan

A tandij mértéke tanévenként nem haladhatja meg a tanévkezdéskor a szakmai
feladatra szamitott folyé kiadasok egy tanuldra jutd hanyadat.

A tandij a tanulmanyi eredménytél fiiggéen vagy a tanuld szocidlis helyzete alapjan
csOkkenthetd.

A fenntarté hatdrozhatja meg azokat a szabdlyokat, amelyek alapjan a nevelési-
oktatasi intézmény igazgatdja dont az e rendeletben meghatarozottakon kiviili tovabbi
téritésmentes ellatdsrdl, a téritési dij és a tandij 6sszegérdl, a tanulmanyi eredmények
alapjan jar6 és a szocialis helyzet alapjan adhaté kedvezményekrol és a befizetés
modjarél.

Tanulmanyi eredménytél fiiggéen az alabbiak szerint lehet csokkenteni a tandijat:

. 4,51-5,00 tanulmanyi atlag esetén 35 %-kal,

o 4,01-4,50 tanulmanyi atlag esetén 25 %-kal,

. 3,01-4,00 tanulmanyi atlag esetén 15 %o-kal.
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Szocidlis alapon az alabbiak szerint csokkenthet6 a tandij:

° ha a fizetésre kotelezett csaladjaban az egy fore jutd havi nettd jovedelem a
mindenkori sajat jogu at nem éri el, 50%-kal,

J ha a fizetésre kotelezett csaladjaban oregségi nyugdijminimum 80 %-az egy
fére jutd havi nettd6 jovedelem a mindenkori sajat jogl Oregségi
nyugdijminimum 150 %-at nem éri el, 25%-kal.

Az igazgatdé jogosult a tandij Osszegének megallapitsara, illetve annak 50%-at

meghalad6 mértékii csokkentésére kiilonosen nehéz szocialis helyzetii gyermek, tanulo

esetén.

Téritési dij ellenében biztositott szakképzési alapfeladatok esetében

Az egyhazi jogi személy altal alapitott, illetve fenntartott szakképz6 intézményekben a
téritési dij Osszege tanévenként, a tanévkezdéskor a szakmai feladatra szamitott folyd

kiadasok egy tanulora jutd hanyadanak

o 20 %-a - a téritésmentesen biztositott szakképzési alapfeladatként fentiekben meg
nem hatarozott - egyéb foglalkozasok esetén,

e 20 %-a a felndttképzési jogviszonyban a tanulmanyi kdvetelmények nem teljesitése
miatt az érintett foglalkozasokon vald ismételt részvétel,

e 15 %-a az érettségi bizonyitvany megszerzése vagy a tanuldi jogviszony, illetve a
felnottképzési jogviszony megsziinése utan az érettségi vizsga, tovabba az adott
vizsgatargybol a tanul6i jogviszony, illetve a felndttképzési jogviszony fennallasa
alatt az érettségi bizonyitvany megszerzése el6tti sikertelen érettségi vizsga masodik
vagy tovabbi javito- és potlo vizsgaja esetén.

Tandij ellenében biztositott szakképzési alapfeladatok esetében

A tandij mértéke tanévenként nem haladhatja meg a tanévkezdéskor a szakmai feladatra
szamitott folyo kiadasok egy tanulora jutd hanyadat.

A tandij a tanulmdnyi eredményt6l fiiggbe n . vagy a tanuld szocialis helyzete alapjan
csOkkentheto.
Tanulmdanyi eredménytdl fiiggden az alabbiak szerint lehet csokkenteni a téritési dijat:

o 4,51-5,00 tanulmanyi atlag esetén 35 %-kal,

. 4,01-4,50 tanulmanyi atlag esetén 25 %-kal,

J 3,01-4,00 tanulmanyi atlag esetén 15 %-kal.
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Szocidlis alapon az alabbiak szerint cs6kkenthet6 a téritési dij:
e sajat jogh Oregségi nyugdijminimum 80 %-at nem éri el, 50%-kal,
o ha a fizetésre kotelezett csaladjaban az egy fére jutd havi nettd jévedelem a minden-
kori sajat jogu 6regségi nyugdijminimum 150 %-at nem éri el, 25 %-kal.

Az igazgatd jogosult a tandij Osszegének megallapitasara, illetve 50%-at meghaladé
mértéki csokkentésére kiilondsen nehéz szocialis helyzetli gyermek, tanulo esetén.

A szakképzd intézmény és a dudlis képzOhely nem szedhet téritési dijat és tandijat a
szakiranyu oktatds szakképzési munkaszerzodés keretében folyo része utan.

A TERITESI DiJ ES TANDiJ BEFIZETESENEK
SZABALYAI

1. A téritési dij vagy a tandij félévenként egy 6sszegben vagy részletekben fizethetd. A
téritési dij vagy a tandij megallapitdséhoz a benyujtast megel6z6 3 honapra
vonatkoz6 jovedelemigazolast kell alkalmazni.

2. A tanulok az els6 félévben az utolsd befejezett tanév bizonyitvanyaban szerepld
tanulményi eredmény alapjan kiszamitott téritési dijat vagy tandijat kotelesek
fizetni. A téritési dij vagy a tandij mértékét a félévi eredmény alapjan (az
osztalyzatok szamtani atlaga a magatartds és szorgalom érdemjegyek kivételével)
ujra meg kell allapitani.

ZARO RENDELKEZESEK

Vegyes rendelkezések

A téritési dij vagy tandij csdkkentésével, elengedésével kapcsolatban - a beadott kérelem,
dokumentumok alapjan - az igazgatd jogosult donteni. A csokkentés esetében a
kedvezmények koziil (tanulmanyi eredmény, szocidlis helyzet) a tanuldé szamara
kedvezdbbet kell érvényesiteni.

A téritési dijak és tandijak Osszegét az ezres kerekités szabalyai szerint kell megallapitani

a tanévre.
A tanulok tajékozodasat a szabalyzat /. sz. fiiggelék segiti.

A mindenkori tanévre vonatkozé téritési dijak és tandijak Osszegét a szabdlyzat 2. sz.
fliggeléke hatdrozza meg, melyet minden év maércius 30-ig - a fenntartéi szabalyzat
alapjan - aktualizalni kell a szakmai feladatra szdmitott folyé évi kiaddsok egy tanulora

jutd hanyadanak ismeretében.
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A téritési dijat vagy tandijat az intézmény hazi pénztaraba (gazdasagi irodaban) kell
befizetni:

- részletekben torténd fizetés esetén minden hénap 15. napjaig,

- féléves fizetés esetén december 15-¢ig és aprilis 30-ig.

Hatalyba Iépteté rendelkezések

E szabalyzat a kihirdetéssel 1ép hatalyba. A kihirdetés modja: a tagintézményi honlapon
(www.bubaki.hu) torténd megjelentetés.

A kihirdetés idépontja: 2026. marcius 01.
A téritési dij- és tandijfizetésre megallapitott szabalyokat 2026.marcius 1-jét6l kell

alkalmazni.




Fiiggelékek

A téritési dij- és tandijfizetési szabdlyzat 1. sz. fiiggeléke

Intézményiinkben dijfizetési kitelezettség mellett igénybe vehetd szolgdltatdsok
(a leggyakrabban eléfordulé esetek)

téritési dij ellenében igénybe vehetd
szolgdltatdsok

tandij ellenében igénybe vehetd
szolgdltatdsok

Az érettségi bizonyitvany megszerzése
vagy a tanuldi jogviszony megsziinése utin
az érettségi vizsga, tovabba az adott
vizsgatargybél a tanuldi  jogviszony
fennalldsa alatt az érettségi bizonyitvany
megszerzése elotti  sikertelen érettségi
vizsga masodik vagy tovabbi javito- és
potlo vizsgdja.

Nem tankdteles tanulénak a tanulmanyi
kovetelmények nem teljesitése miatt az
évfolyam masodik alkalommal t5rténd
megismétlése.

Nem tankoételes tanulénak a tanulmanyi
kovetelmények nem teljesitése miatt az
évfolyam harmadik és tovabbi alkalommal
torténd megismétlése.
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A téritési dij- és tandijfizetési szabdlyzat 2. sz. fiiggeléke

A téritési dif és a tandij mértéke a 2025/2026. tanévben
(a leggyakrabban eléfordulo esetekben)

1. A szakfeladatonkénti kiaddsok Gsszege 2024-ben
1.082.000 Ft/tanul6/év

2. A téritési dij mértéke

Téritési dij jogcime Téritési dij dsszege (Ft)
b, i az adott évre érvényes kotelezo legkisebb munkabér
A tanuldi jogviszony megsziinése utin megkezdett R ; .
Srettséei vizeea vizseatiravankeént (minimalbér) 15 %-anak megfeleld, ezer Ft-ra
£ & satargy kerekitett osszege: 40.000.- Ft
A tanuléi jogviszony megsziinése utan megkezdett a vizsgadij és a vizsgaztatdsi dij egyiittes 8sszegének
szakmai vizsga egy tanuléra jutd hanyada

3. A téritési dij mértéke
A téritési dij mértéke
a) a nem tankoteles tanulénak az iskoldban a tanulményi kdvetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam
masodik alkalommal torténé megismétlésekor /8 éven aluli tanuldndl: 216.400 Ft/fé/év (21.640 Ft/f6/ho)
b) a nem tankételes tanulénak az iskoldban a tanulmanyi kévetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam
masodik alkalommal torténé megismétlésekor 18 éven feliili tanuldndl: 432.800 Ft/f6/év (43.280 Ft/f6/ho)

Szocidlis kedvezmények:
¢) 50 %-kal mérsékeljiik a téritési djat, ha a fizetésre kotelezett csalddjaban az 1 fore juté havi netté jovedelem

a mindenkori sajét jogl dregségi nyugdijminimum (28.500.- Ft) 80 %-at (22.800.- Ft-ot) nem éri el.
d) 25 %-kal mérsékeljitk a téritési dfjat, ha a fizetésre kotelezett csaladjaban az 1 fére juté havi nettd
Jjovedelem a mindenkori sajt jogl 6regségi nyugdijminimum (28.500.- Ft) 150 %-4t (42.750.- Ft-ot)

4. A tandij mériéke
Kézépfoki iskolaban a tanulményi kovetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam harmadik és tovabbi
alkalommal torténé megismétlésekor: 1.082.000 Ft/f6 (108.200 Ft/f6/h6)

5. A tandij mértéke

A tandij mértéke

a) 5,00-4,51 tanulmanyi atlag esetén: 703.300 Ft/f6 (70.330 Ft/f6/hé)

b) 4,50 —4,01 tanulmanyi 4tlag esetén: 811.500 Ft/f6 (81.150 Ft/f6/h6)

c) 4,00-3,01 tanulmdnyi atlag esetén: 919.700 Ft/f6 (91.970 Ft/fo/ho)

Szocidlis kedvezmények:

d) 50 %-kal csokken a tandfj, ha a fizetésre kotelezett csalddjaban az 1 fére jutd havi netté jovedelem a
mindenkori sajat jogli 6regségi nyugdijminimum (28.500.- Ft) 80 %-at (22.800.- Ft) nem éri el. 541.000 Ft
/£6 (54.100 Ft/f6/hd)

e) 25 %-kal csokken a tandij, ha a fizetésre kotelezett csalddjaban az | fére juté havi netté jovedelem a
mindenkori sajit jogl dregségi nyugdijminimum (28.500.- Ft) 150 %-at (42.750.- Ft) nem éri el. 811.500 Ft
/f6 (81.150 Ft/f6/ho)




